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STATUT

Publicznego Przedszkola Nr 3 w Kobytce

§1
Postanowienia ogélne
Uzyte w dalszej czg$ci Statutu okreslenia odnosza si¢ do:
Przedszkole — Publiczne Przedszkole Nr 3 w Kobyice,

Opiekun Dziecka — rodzice badz prawni opiekunowie dziecka — wychowanka Przedszkola.

§2
Nazwa i siedziba
1. Pelna nazwa Przedszkola brzmi: Publiczne Przedszkole Nr 3 w Kobylce.
2. Ustalona nazwa uzywana jest przez Przedszkole w pelnym brzmieniu.

3. Przedszkole jest publiczng placowka, funkcjonujacg na podstawie Decyzji Burmistrza Miasta

Kobytka o numerze 1140/2025

4. Dziatalnos¢ statutowa Przedszkola jest prowadzona: w Kobylce przy ul. Ceramicznej 49.

§3
Organizacja Przedszkola

1. Przedszkole czynne jest w dni robocze od pon. do pt. w godz. od 6:30 do 17:30.



2. Przedszkole jest nieczynne podczas sobot, niedziel 1 $wiat ustawowo wolnych od pracy.

3. Przerwa w pracy w Przedszkolu jest ustalana przez organ zalozycielski Przedszkola. Mozliwe jest
ustalenie dodatkowych dni wolnych od pracy Przedszkola. np. Wigilia, 02.05, pigtek po Bozym Ciele.
Informacja o dniach wolnych jest podawana do wiadomosci na tablicy ogloszen z miesigcznym

wyprzedzeniem.

4. Dzieci w Przedszkolu maja zapewnione wyzywienie zgodnie z odrebng umowa zawierang pomigdzy
Opiekunem Dziecka a organizatorem wyzywienia w Przedszkolu.

5. Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest grupa obejmujaca dzieci z uwzglednieniem ich

potrzeb, zainteresowan, uzdolnien. Dopuszcza si¢ grupy obejmujace dzieci w roznym wieku lub

faczenie grup, szczegolnie podczas adaptacji czy w czasie wakacji badz przy niskiej frekwencji.

6. Organizacje pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozklad dnia opracowany przez Dyrektora

Przedszkola i podany do wiadomosci na tablicy informacyjne;j.

7. W szczegblnych przypadkach Dyrektor Przedszkola moze zmieni¢ ramowy rozktad dnia (np.

organizacja wycieczki, uroczystosci, itp.).

8. Dzieci sa przyprowadzane i odbierane z Przedszkola wyltacznie przez Opiekunéw Dziecka lub
upowazniong przez nich w formie pisemnej osobe zapewniajaca pelne bezpieczenstwo dziecku.
Pracownicy Przedszkola sg upowaznieni do sprawdzenia tozsamosci osoby zgltaszajacej si¢ po dziecko,
a w razie zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej lub budzacej watpliwosci co do zapewnienia
bezpieczenstwa dziecku do odmowy wydania dziecka. W tym przypadku pracownicy Przedszkola sg

zobowigzani do niezwlocznego kontaktu z Opiekunami Dziecka.

9. Szczegodlowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz

organizacji przedszkola.
§4
Organy Przedszkola
1. Osoba prowadzaca Przedszkole (organ zatozycielski) jest Anna Brzycka-Gadomska

2. Organami Przedszkola sa Organ zatozycielski, Dyrektor Przedszkola, Rada Pedagogiczna.

§5
Zakres dzialan organow Przedszkola

1. Organ zatozycielski:



a. petni funkcje Dyrektora Przedszkola;

b. powotuje Dyrektoréw oraz ustala zakres ich kompetencji;

c. odpowiada za przygotowanie Przedszkola do realizacji statutowych zadan;

2. Dyrektor Przedszkola:

a. nadzoruje i koordynuje zgodno$¢ realizowanych przez Przedszkole celow z zatozeniami przyjetymi
w statucie Przedszkola;

b. sprawuje nadzor pedagogiczny w Przedszkolu i odpowiada za prawidlowe wdrozenie przyjetego
programu edukacyjnego lub wyznacza do tego zadania inng osobg upowazniona;

c. prowadzi sprawy pracownicze, w tym przyjmuje i zwalnia wszystkich cztonkéw personelu

Przedszkola lub wyznacza do tych czynno$ci osobg upowazniona;

d. kieruje i prowadzi obstuge organizacyjng, finansowa i ksiggowa dziatalnosci Przedszkola lub

wyznacza do tych czynnosci osobg upowazniong;

e. nadzoruje pracg wszystkich cztonkoéw personelu Przedszkola;

3. Rada Pedagogiczna:

a. wyraza i przekazuje opinie dot. pracy Przedszkola na Radach Pedagogicznych;

b. zglasza inicjatywe i pomaga w organizacji dodatkowych zaje¢ w Przedszkolu;

c. zglasza propozycje planu organizacji pracy Przedszkola w danym roku przedszkolnym oraz wyboru
programu edukacyjnego realizowanego przez poszczegodlne grupy w Przedszkolu.

d. podejmuje uchwaty zgodnie z obowiazujacym prawem.

§6
Cele i zadania Przedszkola
1. Nadrzednym celem dziatania Przedszkola jest dobro dziecka.

2. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe oraz w przepisach

wykonawczych, wydanych na jej podstawie.

3. Przedszkole udziela potrzebujacym dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z

odrebnymi przepisami obowigzujacymi w tym zakresie.



4. Wobec rodziny Przedszkole pelni funkcje doradcza i wspierajaca dziatania wychowawcze. Wskazuje

Opiekunom Dziecka kierunki i zakres zadan realizowanych w Przedszkolu oraz informuje o postgpach

dzieci.

§7
Zakres i spos6b wykonywania zadan opiekunczych
1. W Przedszkolu kazda grupa powierzona jest jednemu lub dwom nauczycielom.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci nauczyciel, w miare mozliwosci,

prowadzi swoja grupg przez caty okres uczgszczania dzieci do Przedszkola.

3. Przewidziana jest mozliwos$¢ zatrudnienia pomocy wychowawczej, ktora wspotdziata z nauczycielem

w zakresie opieki nad dziec¢mi.

4. Przedszkole zapewnia bezpieczenstwo dziecka w trakcie jego pobytu na terenie placéwki oraz w

trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola.

5. Przedszkole odpowiada za dziecko od momentu przekazania dziecka wychowawcy przez uprawniong
do odbioru dziecka osobg az do momentu przyjs$cia osoby uprawnionej do odbioru dziecka. Przedszkole
nie ponosi odpowiedzialno$ci za dzieci, ktore pozostaja na terenie Przedszkola wraz z osobami

uprawnionymi do odbioru dziecka.

6. Wycieczki organizowane przez Przedszkole sg wczesniej zgtaszane Opiekunom Dzieci, a opieka nad

dzie¢mi podczas ich trwania powierzona jest uprawnionym osobom.

7. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji zaje¢ dodatkowych pracy wolontariuszy.

§8
Zakres zadan pracownikéw Przedszkola

1. Nauczyciele i pozostaly personel Przedszkola sg zobowiazani rzetelnie realizowa¢ podstawowe

funkcje Przedszkola: opiekuncza, wychowawcza i dydaktyczna.

2. Nauczyciele Przedszkola sa zobowigzani do planowania i prowadzenia pracy wychowawczo-
dydaktycznej zgodnie z przyjetym na dany rok programem wychowania przedszkolnego oraz celami i

zadaniami Przedszkola. Sg odpowiedzialni za jakos$¢ swojej pracy.

3. Nauczyciele sa zobowigzani do prowadzenia obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie

potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwacji.



4. Nauczyciele informuja Opiekunéw Dziecka o koniecznos$ci udzielenia dziecku pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, opieki zdrowotnej i innej, jesli zaobserwuja taka potrzebe.

5. Nauczyciele wspoétdziataja z Opiekunami Dziecka w sprawach wychowania i nauczania dzieci
zaznajamiajagc ich z realizowanym programem wychowania przedszkolnego oraz udzielajac

wyczerpujacych informacji na temat dziecka, jego zachowania i rozwoju.

6. Spotkania z Opiekunami Dziecka sg organizowane w miar¢ potrzeb, minimum raz na rok.

§9
Prawa i obowigzki wychowankéw Przedszkola

1. Dzieci maja prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-
dydaktycznego zapewniajacego rozwoj i poszanowanie godnos$ci osobistej oraz zyczliwe i podmiotowe

traktowanie.
2. W Przedszkolu nie stosuje si¢ wobec dzieci przemocy fizycznej ani psychiczne;.

3. W Przedszkolu nie stosuje si¢ wobec dzieci zadnych zabiegéw lekarskich, poza naglymi przypadkami

bezposrednio ratujacymi zycie dziecka.

4. Dzieci uczgszczajace do Przedszkola sa zobowiazane do przestrzegania zasad wspétzycia w
zbiorowosci przedszkolnej a w szczegdlnoSci do poszanowania godnosci 1 odrgbnosci kazdego

cztowieka oraz dbatosci o mienie i wyposazenie Przedszkola.

§10
Prawa i obowiazki Opiekunéw Dzieci
1. Opiekunowie prawni dzieci maja prawo do:
a. pelnej informacji na temat realizacji podstawowych zadan Przedszkola: opiekunczych,
wychowawczych i dydaktycznych;
b. rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju.
2. Opiekunowie prawni dzieci majg obowiazek:

a. przyprowadza¢ do Przedszkola dziecko zdrowe i odbiera¢ je w wyznaczonych godzinach z

Przedszkola osobiscie lub przez osoby upowaznione - wskazane w formie pisemnej;

b. terminowo wnosi¢ nalezne oplaty zwigzane z pobytem dziecka w Przedszkolu;



c. zachowac¢ poufnos$¢ pozyskanych w Przedszkolu danych, np. danych osobowych, uméw, zdje¢, etc.
d. wspdldziata¢ z Przedszkolem w celu zapewnienia optymalnego rozwoju dziecka;
e. dziata¢ na rzecz dobra Przedszkola oraz dba¢ o jego dobre imig;

f. przestrzegac¢ postanowien niniejszego Statutu.

§11
Zasady rekrutacji dzieci

1. Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku od 3 do 7 lat. Istnieje mozliwos$¢ przyjecia na wniosek
Opiekuna Dziecka mtodszego dziecka po uzyskaniu pozytywnej opinii Dyrektora oraz dziecka, ktoremu

odroczono obowigzek szkolny do ukonczenia 9 roku zycia.

2. Zasady rekrutacji dzieci okresla ,,Regulamin rekrutacji dzieci do Publicznego Przedszkola nr 3 w

Kobylce”.

3. Zakonczeniem procesu rekrutacyjnego jest podpisaniec umowy o $wiadczenie opieki przedszkolnej
pomiedzy Opiekunem Dziecka a Przedszkolem oraz umowy na zywienie dziecka w Przedszkolu

zawieranej pomiedzy Opieckunem Dziecka a organizatorem wyzywienia w Przedszkolu.

§12
Zasady skreSlenia z listy wychowankéow

1. Dziecko zostaje skreslone z listy wychowankéw w wyniku skutecznego rozwigzania umowy o

$wiadczenie opieki przedszkolnej i/lub umowy o zywienie dziecka w Przedszkolu.

2. Dziecko moze zosta¢ skre§lone z listy wychowankdéw, decyzjg Dyrektora Przedszkola, w

nastepujacych przypadkach:

a. zatajenie przez Opiekunow Dziecka informacji o stanie zdrowia dziecka co uniemozliwialoby

prawidlowy proces wychowania i ksztalcenia w grupie,

b. zachowanie dziecka powodowatoby zagrozenie zdrowia lub zycia innych przedszkolakow lub

personelu,
c. brak wspotpracy miedzy personelem dydaktycznym a Opiekunami Dziecka w kwestii rozwigzywania
problemow powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka,

d. gdy Opiekunowie Dziecka razgco naruszg postanowienia Statutu, podwazaja dobre imi¢ Przedszkola,



dziatajg na szkode Przedszkola lub jego pracownikow.
e. Opiekunowie Dziecka zalegajg z naleznymi optatami.

3. Skreslenie z listy wychowankow z powodow wymienionych w pkt 2 moze spowodowaé rozwigzanie
umowy o $wiadczenie opieki przedszkolnej i zywienie, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w trybie

natychmiastowym.

§13
Zasady odplatnosci za pobyt dzieci w Przedszkolu
1. Pobyt dzieci w Przedszkolu jest odptatny zgodnie z ustawa Prawo Oswiatowe.

2. Oplata za kazda rozpoczgta godz. $wiadczen wykraczajacych poza czas przeznaczony na bezptatne
nauczanie, wychowanie i opieke wynosi 1,44 zloty za kazda rozpoczgta pelng godzing pobytu dziecka

w Przedszkolu.

3. Przedszkole decyduje o wyborze organizatora wyzywienia w Przedszkolu. Ustalona optata za

wyzywienie jest podawana do wiadomos$ci Opiekunéw Dzieci na tablicy ogloszen.

§14
Finansowanie dzialalno$ci Przedszkola
1. Srodki finansowe na dzialalno$¢ Przedszkola pozyskiwane sa z nastgpujacych zrédet:
a. oplaty pobierane od Opiekundéw Dzieci za pobyt dzieci w Przedszkolu;

b. dotacje z budzetu gminy, ktérych wysoko$¢ ustalana jest na podstawie Uchwaly Rady Miasta
Kobyika;

c. darowizny sponsorow na rzecz Przedszkola, ktorych wielko$¢ jest uzalezniona od skutecznosci

dziatan organu zatozycielskiego oraz Dyrektora Przedszkola.
§15
Zapisy koncowe
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Przedszkola ustala organ zatozycielski.



3. Opiekunowie Dzieci oraz personel Przedszkola maja obowiazek zapoznania si¢ z trescig statusu

najpozniej w dniu powierzenia dziecka pod opieke Przedszkola badz rozpoczecia pracy w Przedszkolu.

4. Opiekunowie Dzieci oraz personel Przedszkola daza do polubownego rozwigzywania wszelkich

kwestii spornych pojawiajacych si¢ w trakcie wspotpracy z Przedszkolem.

5. Wszelkie zmiany w tresci statutu wymagaja formy pisemnej i s3 podawane do wiadomosci w terminie

do 1 tygodnia przed datag wprowadzenia zmian w zycie.



